Spremacica, m/Z -1 izvrSitelj - na odredeno vrijeme

zamjena za privremeno odsutne radnice na bolovanju

Kao dokaz ispunjavanja uvjeta kandidati trebaju priloZiti:

- osobna iskaznica (preslika)

- svjedodzba o zavrienoj Skoli (preslika)

- domovnica i rodnti list (preslika)

- uvjerenje o nekaznjavanju za kaznena djela (izvornik) ne starije od 30 dana
od objave oglasa za zaposlenje

- uvjerenje da se ne vodi prekrSajni i kazneni postupak (izvornik) ne starije
od 30 dana od objave oglasa za zaposlenje

- uvjerenje o radnom stazu HZMO (izvornik)

- zamolba/kratak Zivotopis

Zamolbe dostaviti na adresu

JAVNA VATROGASNA POSTROJBA DURDEVAC
Ulica grada Vukovara 63 p.p. 36.

48350 DPURDEVAC

s naznakom

Vatrogasno vijeée ,,oglas za zaposlenje“

Zamolbe dostaviti do 2.veljace 2023. godine do 8 sati.

Opis poslova:

- obavlja jednostavne poslove sa jednostavnim sredstvima rada,

- Cisti uredske prostorije, hodnike, stepenista, sanitarne ¢vorove, dvoranu i druge
prostorije,

- pere prozore i druge ostakljene povrsine,

- briSe prasinu sa svih povr§ina gdje se ista sakuplja,

- Cisti podove i zidne povrsine,

- odnosi otpad iz prostorija koje &isti,

- odrzava i zalijeva zelenilo,

- obavlja i druge poslove i zadatke svog radnog mjesta, odnosno po naputku

pretpostavljenih.




Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju prema posebnim
propisima duZan je u prijavi na natje¢aj pozvati se na to pravo i ima prednost u odnosu
na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju sukladno ¢lanku 102.,
stavku 1-3 Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (Narodne novine broj: 121/17., 98/19 i 84/21) koji u trenutku podnoSenja
prijave ispunjava uvjete za ostvarivanje toga prava duZan je priloZiti osim dokaza o
ispunjavanju traZenih uvjeta i sve potrebne dokaze o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje
prava prednosti pri zaposljavanju i popunjavanju radnog mjesta utvrdene u ¢lanku 103.
citiranog Zakona prema popisu koji je dostupan na poveznici Ministarstva hrvatskih
branitelja.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju sukladno ¢lanku 438.
stavku 1 - 3 Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine
broj: 84/21) duZan je osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta iz natjecaja, priloZiti i
sve potrebne dokaze o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava prednosti pri
zaposljavanju i popunjavanju radnog mjesta utvrdene u ¢lanku 49. citiranog Zakona

prema popisu koji je dostupan na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju sukladno ¢lanku 48. f.
Zakona o zaStiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine broj: 33/92., 57/92.,
77/92., 27/93., 58/93., 2/94., 76/94. ,108/95., 108/96., 82/01., 103/03., 148/13., 98/19)
duZan je osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta iz natjeCaja, priloZiti i dokaze o
ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava prednosti pri zapo§ljavanju navedene u ¢lanku

48 1. citiranog Zakona (rjeSenja nadleZnih tijela, rodni list, vjencani list i dr. dokaze).

Kandidatom prijavljenim na natjeCaj smatrati ¢e se samo osoba koja podnese
pravovremenu i potpunu prijavu sa svim prilozima i dokazima te ispunjava formalne
uvjete iz natje¢aja. Potpunom prijavom smatra se ona koja sadrZi sve podatke, priloge i
dokaze navedene u ovom natjecaju.

Nepotpune i nepravodobne prijave nece se razmatrati, odnosno nece se razmatrati

prijave koje ne sadrie podatke o ispunjavanju traZenih uvjeta te prijave koje nisu




dostavljene u roku.

Kandidati koji podnesu pravovremenu i potpunu prijavu (sa svim dokazima u prilogu) i
ispunjavaju formalne uvjete iz natjeaja mogu biti pozvani na testiranje, razgovor i/ill
pisanu provjeru znanja, sposobnosti i vjeStina bitnih za obavljanje poslova radnog
mjesta

Za kandidata koji ne pristupi testiranju, razgovoru ili pisanoj provjeri znanja,
sposobnosti i vjestina bitnih za poslove radnog mjesta smatrati ¢e se da je povukao

prijavu na natjecaj.

Za kandidata koji dostavi prijavu sa dokazima u kojima se nalaze osobni podaci smatra
se daje dobrovoljno pristao (dao privolu) da se njegovi podaci prikupljaju i obraduju
radi provedbe ovog natjeaja sukladno Zakonu o provedbi Opée uredbe o zastiti
podataka (Narodne novine broj 42/18,) i Uredbe (EU) 2016/679 Europskog parlamenta
i Vije¢a od 27 travnja 2016. o zatiti pojedinca u vezi s obradom osobnih podataka i o

slobodnom kretanju takvih podataka.

0 rezultatima natjeCaja i izboru kandidata, kandidati ée bili obavijesteni u roku od 30

dana od dana donoSenja Odluke o izboru kandidata.

Oglas ¢e biti raspisan na sluzbenoj stranici Javne vatrogasne postrojbe Durdevac i
Hrvatskom zavodu za zapoSljavanje u periodu od 24. sije¢nja do 1. veljafe 2023.

godine.




